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PALANGOS ,,BALTIJOS” PAGRINDINES MOKYKLOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIUI
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Palangos ,,Baltijos” pagrindinés mokyklos direktoriaus pavaduotojas tkiui.
2. Pareigybés grupé — mokyklos direktoriaus pavaduotojas, kodas 112002.
3. Pareigybeés lygis — A 2.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DIREKTORIAUS PAVADUOTOJUI UKIUI

4. Direktoriaus pavaduotojas tikiui turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
4.1. turéti aukstajj arba specialyjj techninj iSsilavinima;
4.2. turéti darbo jgudziy tkio aptarnavimo srityje;
4.3. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;
4.4. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iskilusias problemas ir
konfliktus;
4.5. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas;
4.6. gebéti orientuotis kainy, prekiy ir paslaugy rinkoje. ISmanyti marketingo principus;
4.7. mokéti bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje;
4.8. laikytis asmens higienos, saugos darbe, priesgaisrinés saugos ir elektrosaugos
reikalavimy, vidaus darbo tvarkos taisykliy;
4.8. buti pasitikrinusiam sveikata, turéti galiojanc¢ia Asmens medicinine knygele;
4.9. turéti privalomyjy higienos jgiidziy mokymuy ir pirmosios pagalbos pazyméjimus.

IIT SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIUI FUNKCIJOS

5. Direktoriaus pavaduotojas tukiui vykdo Sias funkcijas:

5.1. uztikrina, kad bty laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir mokyklos nuostaty;

5.2. koordinuoja: techninio personalo veikla, darby saugos, civilinés saugos, priesgaisrinés
saugos reikalavimy vykdyma;

5.3. sudaro budétojy ir sargy meénesinius darbo grafikus, organizuoja jy darba ir vykdo
kontrole;

5.4. tvarko mokyklinio autobuso kelionés lapy iSdavima ir apskaita;

5.5. tvarko vieSyjy pirkimy dokumentus ir atlieka vieSyjy pirkimy organizatoriaus
funkcija. Vykdo vieSuosius pirkimus elektroniniu biidu;
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5.8. organizuoja ir atlieka: turto paprastajj (einamajj) remonta, trumpalaikio ir ilgalaikio
turto jsigijima, padalijima, inventorizacija;

5.9. organizuoja techninio personalo kvalifikacijos tobulinima;

5.10. organizuoja mokyklos aplinkos priezitira;



5.11. organizuoja mokyklos darbuotojy sveikatos patikrinima;

5.12. teikia sitlymus direktoriui dél techninio personalo darbuotojy skatinimo, priedy, ir
priemoky, jspéjimy skyrimo;

5.13. pagal kompetencijas rengia teisés akty, direktoriaus jsakymy projektus;

5.14. perima mokyklos turtg iS atleidziamy darbuotojy, jformina aktu;

5.15. rengia sunaudoty, susidévéjusiy materialiniy vertybiy nurasymo aktus, juos pateikia
materialiniy vertybiy nurasymo komisijai, uztikrina darby, batiny materialiniy vertybiy
nuraSymui atlikima;

5.17. atsako uz tvarkinga pastaty, pagrindiniy priemoniy eksploatavima, jy priezitura ir
remonta;

5.18. atsako uz prekiy, materialiniy vertybiy sauguma, saugojima, tvarkinga laikyma,
priémima ir isSdavima;

5.19. atsako uz asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy
ataskaity teisinguma;

5.20. rengia darby saugos instrukcijas, instruktuoja darbuotojus, organizuoja saugos darbe
ziniy patikrinimg, pildo instruktavimo zurnalus;

5.21. uztikrina mokyklos turto apsauga;

5.22. apriipina ugdymo procesui reikalingomis mokymo ir techninémis priemonémis;

5.23. aprupina techninj personala asmeninémis apsaugos ir darbo priemonémis;

5.24. tobulina asmenines socialines ir emocines kompetencijas;

5.25. laikosi saugos darbe, higienos, aplinkos apsaugos, priesgaisrinés saugos reikalavimy;

5.26. vykdo kitus vienkartinio pobtidzio direktoriaus pavedimus, susijusius su pareigybés
funkcijomis, nevirsijant nustatyto darbo laiko.
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