PATVIRTINTA

Palangos ,,Baltijos* pagrindinés mokyklos
direktoriaus 2025 m. gruodzio 30 d.
jsakymu Nr. 68 R

2026 M. MOKYKLOS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos ,,Baltijos” pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) 2026 m. veiklos planas parengtas jgyvendinant valstybine, savivaldybés Svietimo
politika bei siekiant teikti kokybiskas svietimo paslaugas saugioje Siuolaikinius reikalavimus atitinkancioje aplinkoje, tenkinti mokiniy ugdymosi
poreikius, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti mokyklos lésas.

2. Planas parengtas, atsizvelgus j mokyklos strateginj plana, veiklos jsivertinimo isvadas, 2025 m. veiklos plano, patvirtinto 2025 gruodzio 30
isakymu Nr. 52R, analize, Svietimo bitkle ir bendruomenés poreikius.

3. Palangos ,,Baltijos* pagrindinés mokyklos 2026 m. veiklos plana parengé mokyklos direktoriaus sudaryta darbo grupé, sudaryta direktoriaus
2025-12-15 jsakymu Nr. 67 R.

IT SKYRIUS
MISIJA IR VIZIJA
Misija: Uztikrinti kokybiska mokiniy ugdyma modernioje, saugioje ir sveikoje ugdymo aplinkoje.
Vizija: teikianti kokybiska pradinj, pagrindinj ir specialyjj iSsilavinima. Ugdo dorovinga Lietuvos pilietj, gebantj orientuotis gyvenimo realybéje,
integruotis j visuomenine veikla, skiepija pilietines tautines vertybes.

III SKYRIUS
2025 M. VEIKLOS PLANO ANALIZE
Mokykloje vykdomos programos: pradinio, pagrindinio, specialiosios pradinio ir pagrindinio ugdymo.
Klasiy komplekty ir mokiniy skaicius:

Mokslo metai Komplekty skaicius Mokiniy skaicius
Mokslo mety pradzioje Mokslo mety pabaigoje

2024-2025 33 669 670




Mokyklos darbuotojai:

Administracija Mokymo personalas Pagalbos specialistai Pagalbiniai
darbuotojai
Mokyklos Kiti Mokytojai Mokytojy Pedagoginiai Nepedagoginiai
vadovai administracijos padéjéjai darbuotojai, teikiantys darbuotojai
darbuotojai pagalba (bibliotekininkas)

(logopedas, spec.
pedagogas, psichologas,
socialinis pedagogas,
profesijos konsultantas)

4 5 70 24 5 2 38

2025 m. tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimas:

| tikslas: Uztikrinti mokymo(si) proceso veiksminguma ir mokiniy poreikiy tenkinima.

1 uzdavinys: Tobulinti mokiniy, turinciy skirtingus gebéjimus, ugdyma pamokose ir neformaliojo ugdymo veiklose.

Mokykla, siekdama tobulinti skirtingy gebéjimy mokiniy ugdyma, nuosekliai taiké diferencijuoto ir jtraukaus ugdymo principus tiek pamokose, tiek
neformaliojo ugdymo veiklose. Pamoky metu mokytojai planavo jvairaus sudétingumo uzduotis, taiké individualy ir grupinj darbg, skatino mokiniy
tarpusavio bendradarbiavima bei savarankiska mokymasi. Daug démesio buvo skiriama mokiniy pazangos stebéjimui, grjztamajam rysiui ir mokymosi
motyvacijos stiprinimui. Neformaliojo ugdymo veiklose mokiniams buvo sudarytos galimybés rinktis veiklas pagal jy pomégius ir gebéjimus, dalyvauti
projektuose, bureliuose, konkursuose ir socialinése iniciatyvose. ] ugdymo procesa buvo aktyviai jtraukiami pagalbos mokiniui specialistai,
bendradarbiaujama su tévais, kuriama saugi ir palaikanti mokymosi aplinka, leidzianti kiekvienam mokiniui patirti sékme ir atskleisti savo individualy
potenciala. Vyko dalyky konsultacijos individualizuotam darbui su gabiais ir mokymosi spragy turinciais mokiniais. Pavyko islaikyti auksta pazangumo
lygj — 98,8 proc., (2023-2024 m. 98, 6 proc.) aukstesnjjj lygy pasiekusiy mokiniy skai¢ius lyginat su 2023-2024 m. iSliko toks pat 17, 5 proc. Sumazéjo
mokiniy, nepasiekusiy slenkstinj lygj skai¢ius: 1-4 k1. 0,7 proc. (2023-2024 1,9 proc.), 5-10 kl. 1,1 proc. (2023-2024 m.m. 1,2 proc.). Sékmingas 1 ir 5 kl.
adaptacijos laikotarpis, net 79 proc. mokiniy nurodé, kad jauciasi mokykloje ,,gerai“ ir ,labai gerai 100 proc, specialiyjy poreikiy turinc¢iy mokiniy ir
mokymosi sunkumy turinc¢iy mokiniy suteikta pagalba pedagoginé pagalba, i$ jy 84 proc. padaré individualia pazanga. 88 proc. mokytojy tobulino savo
kvalifikacija jtraukiojo ugdymo srityje, 27 proc. dalinosi geraja patirtimi su kolegomis mokykloje ir uz jos riby. 100 proc. pradiniy klasiy mokytojy ir 44
proc. 5-10 kl. mokytojy ir 100 proc. 1-10 kl. mokiniy naudojo skaitmening EDUKA aplinkg, 91 proc. mokytojy, turin¢iy VIP pedagogas.lt naryste, savo
pamokose naudojo e.pamoky resursus. STEAM projektinei veiklai 1-8 kl mokiniams skirta ne maziau kaip 2 dienos. 85 proc. mokytojy vedé bent po
viena integruota pamoka. Mokyklos mokiniai aktyviai dalyvavo mokyklos, miesto ir Salies olimpiadose ir konkursuose ir pelné 73 prizines vietas, apie
pasiektus laiméjimus skelbiama mokyklos interneto svetainéje baltijosmokykla.lt ir Facebook paskyroje. Mokyklos veiklos jsivertinimo metu mokéjimo
mokytis kompetencijas 52 proc. mokiniy jvertino 2,9 balo.

2 uzdavinys: Tobulinti pamokos vadyba.




Igyvendinant veiklos plane numatyta tiksla tobulinti pamokos vadyba, suplanuotos priemonés buvo sékmingai realizuotos, o numatyti rodikliai pasiekti.
Mokytojai aktyviai dalyvavo kolegialaus pamoky ir veikly stebéjimo procese — kiekvienas pedagogas stebéjo, vertino ir aptaré ne maziau kaip dvi kolegy
pamokas. Metodiniy grupiy susirinkimuose, bendradarbiaujant su mokyklos pagalbos mokiniui specialistais, buvo kryptingai aptarti pamokos vadybos
aspektai, susije su efektyvaus jtraukiojo ugdymo organizavimu. Mokyklos veiklos jsivertinimo metu 90 proc. mokytojy teigiamai jvertino savo sékme
organizuojant jvairiy gebéjimy mokiniy darba pamokoje. Taip pat 95 proc. mokytojy dalyvavo mokymuose, seminaruose ar edukacinése isvykose
pamokos vadybos tema ir jgytomis ziniomis dalijosi metodiniy rateliy susirinkimuose. Vykdant mokytojy veiklos jsivertinima, buvo aiskiai jvardytos
tobulinimosi kryptys pamokos vadybos srityje, o pedagogams sudarytos salygos naudotis reikalinga metodine ir dalykine literattra bei mokymo
priemonémis, leidzianc¢iomis taikyti Siuolaikiskus ugdymo metodus ir gerinti pamokos kokybe, 50 mokytojy buvo sudaryta galimybé naudotis
pedagogas.lt platformos VIP narystés resursais: e.pamokomis bei kita metodine medziaga, iSklausyta 219 seminary, kuriy medziaga aptarta metodiniuose
bureliuose ir pritaikyta tobulinant pamokos vadyba.

IT tikslas: Uztikrinti mokiniy emocineg ir socialine gerove

1 uzdavinys: Klasés mikroklimato gerinimas.

Igyvendinant tiksla uztikrinti mokiniy emocing ir socialine gerove, buvo kryptingai dirbama gerinant klasiy mikroklimata ir stiprinant bendruomenés
bendradarbiavima. Klasése dirbantys dalyky mokytojai ir klasiy vadovai nuosekliai bendradarbiavo, siekdami sudaryti salygas kiekvienam mokiniui patirti
sékme, o tai turéjo teigiama poveikj mokiniy motyvacijai ir savijautai. Analizuojant 2024—2025 m. m. pirmojo trimestro ir metinio trimestro rezultatus
nustatyta, kad 54 proc. kiekvienos klasés mokiniy padaré individualia pazanga. Reguliariai buvo organizuojamos mokiniy, tévy ir mokytojy
konsultacijos, skirtos psichologinéms, asmenybés ir ugdymosi problemoms spresti. Nuosekliai ir sistemingai vykdoma patyciy prevencija prisidéjo prie
saugesnés ir palankesnés ugdymosi aplinkos kiirimo. Mokytojo padéjéjy, psichology ir socialiniy pedagogy pagalba mokytojams bei klasiy vadovams
zenkliai prisidéjo efektyviau sprendziant klasés valdymo ir konflikty situacijas. Mokiniams buvo sitilomos 29 neformaliojo ugdymo veiklos, vyko jvairas
edukaciniai renginiai, mokiniai dalyvavo Kultiros paso programose, kiekvienos klasés mokiniams buvo sudarytos salygos dalyvauti pazintinése
ekskursijose ir profesinio veiklinimo renginiuose. Neformaliojo ugdymo veiklose kryptingai ugdyti mokiniy bendravimo, bendradarbiavimo, empatijos ir
konflikty sprendimo jgadziai. Dél $iy priemoniy mokykloje sumazéjo konfliktiniy situacijy skaicius, o mokyklos vidaus jsivertinimo rezultatai parodé,
kad 83 proc. mokiniy gerai jauciasi mokykloje ir nepatiria paty¢iy. Taip pat 100 proc. mokytojy ir klasiy vadovy patvirtino sulaukiantys savalaikés ir
efektyvios specialisty pagalbos sprendziant konfliktines situacijas. Siekiant stiprinti SUP mokiniy, besimokanciy specialiosiose klasése, socialine jtrauktj j
mokyklos bendruomenés gyvenima, buvo kryptingai organizuojamos bendros veiklos su bendrojo ugdymo klasiy mokiniais: Rudens gérybiy paroda
,,Rudens dovanos", Zibintq paroda ,.Sviesos keliu per Adventa*; paroda ,, Apsiauk kito batais®, skirta Tarptautinei tolerancijos dienai paminéti, varzybos
»Kvadratas visiems® akcija Tarptautinei Zmoniy su negalia dienai paminéti, integruotos ugdymo veiklos ,,M. K. Ciurlionio spalvos ir garsai mokykloje,
minint Pasauline muzikos dieng", viktorina ,,Lietuviskos Velyky tradicijos ir paprotiai" ir kt. Sios veiklos sudaré salygas mokiniams geriau pazinti
vieniems kitus, ugdé bendravimo, bendradarbiavimo ir tolerancijos jgudzius, skatino tarpusavio supratima bei pozityvius santykius. Integruoty veikly
rezultatai prisidéjo prie palankesnio emocinio klimato mokykloje kirimo ir sustiprino SUP mokiniy jausma buti visaverte mokyklos bendruomenés
dalimi. Siekiant aktyvinti Mokiniy tarybos veikla, buvo sudarytos salygos mokiniams aktyviai jsitraukti j mokyklos bendruomenés gyvenimo
organizavima ir sprendimy priémimg. Ataskaitiniu laikotarpiu mokykloje jvyko mokiniy inicijuotos ir pacios Mokiniy tarybos organizuotos veiklos:
Valentino dienos diskoteka, Kaziuko mugé, Mokslo mety pabaigos $ventés, Mokytojy dienos paminéjimas, Helovyno diskoteka, karnavalas. Sios veiklos




skatino mokiniy lyderyste, atsakomybe, pilietiSkuma ir bendradarbiavimo jgudzius, didino mokiniy motyvacija dalyvauti mokyklos gyvenime. Mokiniy
tarybos aktyvumas prisidéjo prie pozityvesnio mokyklos mikroklimato kiirimo ir sustiprino mokiniy balsa bei jy vaidmenj mokyklos bendruomenéje.

2 uzdavinys: tobulinti mokiniy krtivio reguliavimo priemones.

Igyvendinant uzdavinj tobulinti mokiniy kravio reguliavimo priemones, buvo nuosekliai jgyvendintos suplanuotos priemonés ir pasiekti numatyti
lukesciai. IS dalies pasiekta, kad kontroliniy darby planavimas bty zymimas ne tik apskaitos lape mokytojy kambaryje, bet ir elektroniniame dienyne,
kad mokiniai ir jy tévai laiku gauty aifkig informacija apie planuojamus atsiskaitymus. Zenkliai suma%éjo nusiskundimy, kad per diena suplanuoti keli
kontroliniai darbai ir atsiskaitymai. Patikslintas ir su mokyklos bendruomene aptartas mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas, kuriame
patikslinti pazymiu vertinamy darby apibrézimai ir jy daznis, uztikrintas nuoseklesnis ir skaidresnis vertinimo procesas. Mokyklos vidaus jsivertinimo
duomenys parodé, kad 69 proc. mokiniy kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby kriivj vertina kaip optimaly, o namy darby kriivj — kaip tinkama.
Igyvendintos priemonés taip pat prisidéjo prie namy darby neatliekanciy mokiniy skai¢iaus mazéjimo ir bendro mokiniy mokymosi savijautos geréjimo.

3 uzdavinys: ugdyti sveikos gyvensenos jgiidzius.

Igyvendinant uzdavinj ugdyti sveikos gyvensenos jgudzius, mokykloje buvo kryptingai vykdomos prevencinés ir sveikata stiprinancios veiklos.
Organizuotos paskaitos ir uzsiémimai sveikos gyvensenos temomis padéjo mokiniams jgyti daugiau Ziniy apie sveika mityba, fizinj aktyvuma, emocine
gerove ir Zalingy jpro¢iy prevencija. Zalingy jprodiy prevencija buvo nuosekliai stiprinama per klasés valandéles ir integruotas ugdymo veiklas, skatinant
mokinius samoningai rinktis sveikg gyvenimo buda. Taip pat aktyviai organizuoti jvairis sporto renginiai, varzybos ir fizinio aktyvumo iniciatyvos,
sudariusios galimybes kiekvienam mokiniui sporto renginiuose per mokslo metus: sportiskiausios klasés rinkimuose, kiirybinéje stovykloje ,,Rudens
spalvos® tinklinio varzybose, skirtose Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo 35 metinéms paminéti, Europos judumo savaitéje, sporto Sventéje, skirtoje M.
K. Ciurlionio150-osioms metinéms paminéti, tarpklasinése kvadrato varzybose, draugiskose kalédinése kvadrato ir krep$inio 3x3 varzybose. [gyvendinty
priemoniy rezultatai rodo, kad mokiniai praplété sveikos gyvensenos Zinias, tapo fiziskai aktyvesni, o mokiniy sveikatos rodikliai pageréjo — sumazéjo dél
ligos praleisty pamoky skai¢ius vienam mokiniui, lyginant su 2024 metais — 64,4 (2024 68,7)

11T tikslas: sudaryti galimybes, kad tévai buty aktyvis ugdymo proceso dalyviai.

1 uzdavinys: Stiprinti tévystés kompetencijas ir tévy bendradarbiavima su mokykla siekiant asmeninés vaiko pazangos.

Igyvendinant tikslg sudaryti galimybes tévams tapti aktyviais ugdymo proceso dalyviais bei stiprinti tévystés kompetencijas ir bendradarbiavima su
mokykla, buvo kryptingai vykdomos suplanuotos priemonés. Per mokslo metus reguliariai organizuoti 2 tévy susitikimai, ,,Mokytojas—mokinys—tévai*
kurie sustiprino trisalj dialoga ir tévy jsitraukima j ugdymo procesa. Susitikimy metu aptarta mokiniy mokymosi pazanga, pasiekimai ir kylantys issiikiai,
ieskota bendry sprendimy vaiko asmeninei pazangai uztikrinti. Mokyklos vidaus jsivertinimo duomenys parodé, kad 72 proc. tévy gauta informacija apie
koncentre klasés auklétojos organizavo ne maziau kaip viena paskaita tévams aktualiais klausimais, buvo dalinamasi internetiniy paskaity nuorodomis ir
informacija apie renginius aukléjimo klausimais, skirtus tévams, mieste.

2 uzdavinys: skatinti tévus jsitraukti j mokyklos veiklas ir prisidéti prie vaiko motyvacijos stiprinimo

Igyvendinant uzdavinj skatinti tévus aktyviau jsitraukti j mokyklos veiklas ir prisidéti prie vaiky mokymosi motyvacijos stiprinimo, buvo kryptingai
plétojamas tévy jtraukimas j mokiniy profesinj veiklinima. Per ataskaitinj laikotarpj kiekvienos klasés mokiniams sudarytos galimybés dalyvauti ne
maziau kaip viename profesinio veiklinimo renginyje, kurio metu mokiniai susipazino su tévy profesijomis, darbo aplinka ir karjeros keliais. Tévy
dalyvavimas Siose veiklose sustiprino mokyklos ir Seimos bendradarbiavima, skatino mokiniy doméjimasi jvairiomis profesijomis bei padéjo didinti ju




| mokymosi motyvacija ir sgmoningesnj karjeros planavima.

IV SKYRIUS
2026 M. MOKYKLOS VEIKLOS PLANAS

VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslai Uzdaviniai

1. Uztikrinti ugdymo kokybés gerinimg ir mokiniy mokymosi pazanga. 1.1. Subalansuoti mokiniy mokymosi kriivj ir atsiskaitymy planavima,
uztikrinant aiskia ir savalaike komunikacija apie vertinima ir pazangag.

1.2. Stiprinti mokiniy individualios pazangos stebésena ir pagalbos teikima
(SUP, silpniau besimokantiems ir gabiems mokiniams).

1.3. Stiprinti pozityvia, mokymasi palaikancig klasés kultiira.

2. Modernizuoti ugdymo procesa taikant 2.1.Integruoti inovatyvius ugdymo metodus ir skaitmenines technologijas
inovatyvius ugdymo metodus, skaitmenines technologijas ir dirbtinio i ugdymo procesg, uztikrinant kryptinga skaitmeniniy mokymosi
intelekto sprendimus aplinky, interaktyviy priemoniy ir DI pagrjsty sprendimy taikyma

pamokose.

2.2. Stiprinti pedagogy skaitmenines ir dirbtinio intelekto taikymo
kompetencijas, sudarant salygas nuolatiniam profesiniam tobuléjimui,
praktiniy gebéjimy ugdymui ir gerosios patirties sklaidai.

3. Stiprinti mokyklos bendruomenés kompetencijas ir partnerystes 3.1.Plétoti mokyklos bendruomenés nariy profesines, skaitmenines ir
bendradarbiavimo kompetencijas, sudarant salygas nuolatiniam
mokymuisi, patirties sklaidai ir inovatyviy praktiky taikymui.

3.2. Plétoti mokyklos partnerystes su kitomis $vietimo, kultiiros ir
verslo institucijomis, siekiant praturtinti ugdymo turinj, skatinti
patyriminj mokymasi ir dalijimasi geraja patirtimi.

PRIEMONIU PLANAS

Strateginio Metiniai Metiniai veiklos Priemoneés Laukiamas Atsakingi Data
plano veiklos tikslai uzdaviniai pavadinimas rezultatas asmenys
tikslas
Inovatyvi ir kokybiska 1.Uztikrinti 1.1. Subalansuoti 1.1.1. Parengti ir Parengta ir Darbo grupé Vasario
Svietimo sistema ugdymo mokiniy mokymosi kriivj | patvirtinti vieninga patvirtinta vieninga meén.




kokybés
gerinima ir
mokiniy
mokymosi
pazanga.

ir atsiskaitymy planavima,
uztikrinant aiskia ir
savalaike komunikacija
apie vertinima ir pazanga.

atsiskaitymy
planavimo ir
fiksavimo tvarka,
nustatant maksimaly
atsiskaitymuy skaiciy
per savaite ir jy
paskelbimo terminus.

atsiskaitymuy
planavimo ir
fiksavimo tvarka.

1.1.2. Jdiegti bendra
elektroninio
atsiskaitymuy
kalendoriaus TAMO
dienyne pildyma,
kuriame visi
mokytojai privalés
zZymeéti planuojamus
kontrolinius, testus ir
atsiskaitymus.

Pildomas
elektroninis
atsiskaitymuy
kalendorius TAMO
dienyne.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui. Dalyky
mokytojai

Nuo vasario

1d.

1.1.3. Organizuoti
mokytojy metodinius
susitarimus dél namy
darby apimties,
atsiskaitymy daznio ir
kriivio derinimo tarp
dalyky.

Iki mokslo mety
pabaigos parengti ir
igyvendinti vieningi
mokytojy
metodiniai
susitarimai dél namy
darby apimties ir
atsiskaitymy daznio,
uztikrinant tolygesnj
mokiniy mokymosi
Mokyklos veiklos
isivertinimo metu
ne maziau kaip 71
proc. mokiniy ir jy
tévy mokymosi
kravj jvertins kaip
optimaly: 5-6
klasése namy
darbams skiriama iki
1-1,5 val. per diena;

Metodiniy rateliy
pirmininkai

Kovas




7-8 ir 9-10 kl.
klasése — iki 1,5-2
val. per diena,
jskaitant
pasirengima
atsiskaitymams

1.2. Stiprinti mokiniy
individualios pazangos
stebésena ir pagalbos

teikima (SUP, silpniau

besimokantiems ir gabiems

1.2.1.Parengti ir
igyvendinti
individualius
pagalbos planus SUP
ir silpniau

Nustacius poreikj
parengti ir
igyvendinti
individualas
pagalbos planai SUP

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui.

Klasiy vadovai ir

Pagal
poreikj

mokiniams). besir'nc?kantiems ir identifikuotiems dalyky mokytojai.
rnvo'kln.lams,v . silpniau v ..
uztikrinant Svietimo | | o imokantiems SV1eF1rr.10 Pagalbos
p'agalbos spgaahstq ir | okiniams. specialistai
tévy jtrauktj. (psichologas,
Ne maziau kaip 70 specialusis
% mokiniy, kuriems pedagogas,
taikomi pagalbos logopedas).
planai, fiksuojama
teigiama mokymosi
pazanga.
Ivyks ne maziau
kaip 2 pazangos
aptarimai per metus
su tévais.
1.2.2. Plétoti gabiy Direktoriaus Visus metus

mokiniy ugdymo
galimybes, sudarant
salygas dalyvauti
konkursuose,
olimpiadose,
projektinése veiklose
ir konsultacijose.

Ne maziau kaip 100
gabiy mokiniy
dalyvauja
konkursuose.

Laiméta ne maziau
kaip 30 priziniy
viety mieste ir uz jo

riby.

pavaduotojas
ugdymui, dalyky
mokytojai.




Nemazéja mokyklos
pazangumo,
pazymiy vidurkis,
aukstesnjjj ir
pagrindinj lygj
pasiekusiy mokiniy
skaicius lyginant su
praéjusiais mokslo
metais.

1.3. Stiprinti pozityvia,
mokymasi palaikancia
klasés kulttra.

1.3.1. Taikyti
pozityvios drausmés
ir skatinimo
priemones
1.3.2.Mokytojy
kompetencijy
stiprinimas
dalyvaujant
mokymuose ir
dalinantis geraja
patirtimi apie klasés
valdyma, emocinj
klimata, jtraukia
aplinka

Maziau konfliktiniy
situacijy klasése
(pagal socialinio
pedagogo, klasés
vadovy
duomenis).Sumazéje
drausmeés
pazeidimy, pastaby
ir nuobaudy skaiciai
lyginant su 2025 m.
Mazesni be
pateisinamy pamoky
praleisty pamoky
skaicius lyginat su
2025 m.

Dalyky mokytojai,
klasiy auklétojai,
socialinis pedagogas

Visus metus

2. Modernizuoti
ugdymo
procesa taikant
inovatyvius
ugdymo
metodus,
skaitmenines
technologijas ir
dirbtinio
intelekto
sprendimus

2.1. Integruoti
inovatyvius ugdymo
metodus ir skaitmenines
technologijas j ugdymo
procesa, uztikrinant
kryptinga skaitmeniniy
mokymosi aplinky,
interaktyviy priemoniy ir
DI pagristy sprendimy
taikyma pamokose.

2.1.1.
Sistemingai taikyti
interaktyvias
skaitmenines
mokymosi aplinkas ir
DI pagrijstus
sprendimus
pamokose, siekiant
didinti mokiniy
jsitraukima ir
diferencijuoti
mokymag.

Ne maziau kaip 65
% mokytojy
pamokose reguliariai
naudoja
interaktyvias
skaitmenines
mokymosi aplinkas
ir (ar) DI pagrijstus
sprendimus.

Metodiniy bureliy
pirmininkai, dalyky
mokytojai.

Visus metus




2.1.2. Uztikrinti
atsakinga ir kryptinga
skaitmeniniy
technologijy bei DI
naudojima ugdymo
procese, ugdant
mokiniy skaitmeninj
ir kritinj mastyma.

Pamokose taikomos
diferencijuotos
uzduotys, naudojant
skaitmenines ir DI
priemones.

Isivertinimo metu
fiksuojamas
teigiamas pokytis
vertinant ugdymo
proceso
individualizavima ir
diferencijavima
lyginant su
ankstesniy apklausy
rezultatais

Visus metus

2.2, Stiprinti pedagogy
skaitmenines ir dirbtinio
intelekto taikymo
kompetencijas, sudarant
salygas nuolatiniam
profesiniam tobuléjimui,
praktiniy gebéjimy
ugdymui ir gerosios
patirties sklaidai.

2.2.1. Sudaryti
salygas pedagogams
tobulinti kvalifikacija
skaitmeniniy
mokymosi aplinky,
interaktyviy
priemoniy ir DI
taikymo ugdymo
procese srityje

Ne maziau kaip 65
% pedagogy
dalyvavo
skaitmeniniy ir DI
kompetencijy
tobulinimo veiklose.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Visus metus




2.2.2.  Skatinti
praktinj DI ir
skaitmeniniy jrankiy
taikyma pamokose ir
dalijimasi geraja
patirtimi

Ne maziau kaip 50
% pedagogy taiko
interaktyvias
aplinkas ir ID
ugdymo procese

Ne maziau kaip 20
pedagogy dalinsis
savo gergja patirtimi
taikant interaktyvias
aplinkas ir ID
ugdymo procese.

Metodiniy bureliy
pirmininkai

Visus metus




3. Stiprinti
mokyklos
bendruomenés
kompetencijas
ir partnerystes

3.1. Plétoti mokyklos

bendruomenés nariy
profesines,
skaitmenines ir
bendradarbiavimo
kompetencijas,
sudarant salygas
nuolatiniam
mokymuisi, patirties
sklaidai ir inovatyviy
praktiky taikymui.

3.1.1. Plétoti
bendradarbiavimo
kompetencijas
mokyklos
bendruomengéje.

Organizuoti ne
maziau kaip 6
renginiai, j kuriuos
buty jtraukta visa
mokyklos
bendruomené.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui. Klasés
auklétojai

Pagal
mokyklos
renginiy
plana




3.2.Plétoti mokyklos
partnerystes su kitomis
Svietimo, kultaros ir
verslo institucijomis,
siekiant praturtinti
ugdymo turinj, skatinti
patyriminj mokymasi
ir dalijimasi geraja
patirtimi.

3.1.2. Skatinti
tévus tapti aktyviais
ugdymo proceso
dalyviais.

3.2.1. Aktyviai
dalyvauti kity miesto
Svietimo jstaigy
inicijuotuose
projektuose, partneriy
edukacinése veiklose.

Organizuoti ne
maziau kaip 2
trisaliai ,,Mokytojas
-mokinys- tévas“
susitikimai mokiniy
pasiekimams ir
pazangai aptarti.

Organizuoti ne
maziau kaip 2
profesinio
veiklinimo
renginiai, kuriuose
tévai supazindina su
savo profesijomis.

Igyvendintos ne
maziau kaip 2 tévy
iniciatyvos
tobulinant mokyklos
veikla.

Isivertinimo
rezultatuose
atsispindi aktyvesnis
tévy jsitraukimas j
mokyklos gyvenima.

100 proc. mokiniy
sudarytos galimybés
dalyvauti jvairiuose
edukaciniuose
projektuose
mokykloje ir uz
mokyklos riby

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Karjeros specialistas

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui, klasés
auklétojai

Isivertinimo darbo
grupé

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
metodiniy biureliy
pirmininkai, klasés
auklétojai, dalyky
mokytojai

Po trimestro

Pagal
karjeros
specialisto
veiklos plang

Pagal
poreikj

Gruodzio
meén.

Visus metus




3.2.2. Organizuoti
edukacinius
projektus, i kuriuos
jtraukti kity miesto
Svietimo jstaigy
mokiniai ir
mokytojai.

3.2.3. Organizuoti
mokiniy dalyvavima
patyriminése veiklose
mokykloje ir uz jos
riby.

3.2.4.Dalintis geraja
patirtimi su miesto ar
salies pedagogais

Ivykdyta ne maziau
kaip 4 edukaciniai
projektai, i kuriuos
jtraukti kity
Svietimo jstaigy
mokiniai ir
mokytojai.

100 proc. mokiniy
sudarytos galimybés
dalyvauti bent 2
patyriminése
veiklose.

Ne maziau kaip 10
mokytojy dalinosi
gergja patirtimi su
miesto ar Salies
pedagogais.

Pagal
metodiniy
bureliy
veiklos
planus

Visus metus







